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Bevezetd

A Gyd8r-Moson-Sopron Megyei Onkormanyzat 2018. februdrjaban egy olyan Eurdpai Unids
projekt (EFOP-1.6.3-17-2017-00017) megvaldsitasaba kezdett, melynek elsédleges célkitlizése
megyei szintl koordindcids és konzultaciés rendszer kialakitdsa, annak érdekében, hogy a



felzarkdzas-politikai egylittmikodések ne csak orszagosan és helyi, esetlegesen jarasi-, hanem
a kozigazgatas kovetkez6 szintjén, a megyei szinten is kialakuljanak, rendszeressé véljanak, és
esélyteremté mddon hassanak vissza az egyes teleplilések lakossaganak életére, névelve a
szolgdltatasokhoz vald egyenl6 esélyli hozzaférést.

A Gy8r-Moson-Sopron Megyei Onkormanyzat a pdlydzat megvaldsitdsa soran olyan Uj
egyuttmikodéseket is generdl, melyek terileti szinten jelentkez6, az esélyegyenl&séget és
felzarkdzast érinté specidlis problémdk megolddsara, szolgdltatdshidnyok kikliszobolésére
iranyulnak. A projekt soran szintén kiemelt célként kezelik a hatranyos helyzet(
célcsoportokat érint6 beavatkozasok megyei szinten torténé 6sszehangoldsat, valamint a
megye kapacitas- és szervezetfejlesztését a felzarkdzas-politika terileti szintd
koordinacidjanak kialakitasa érdekében.

A 2018. februar 1-t6l 2021. augusztus 1-ig tartd projekt minden egyes tevékenységében
ezeket a problémakat prdbadlja orvosolni. A projekt szakmai tartalma felzarkdzasi szakemberek
segitségével, s a célcsoport megkérdezésével kerilt kialakitasra. A tevékenységek egymdsra
épllve, szolgaltatdsok komplex rendszereként maximalisan kielégitik a célcsoport igényeit,
valamint a szakpolitikai célokat.

Az elnyert 65 millids eurdpai uniés tdmogatdsbdl megvaldsuld projekt részét képezi tobbek
kozott a munkaja sordn a megyéhez tartozé oOnkormadnyzatok szolgaltatdsi hianyait
feltérképez6 Felzarkdzadsi munkatars alkalmazdsa, EsélyegyenlGségi érzékenyité képzés
megtartdsa az Onkormdnyzat munkavallaldi szdmara. Szintén a projektmegvaldsitds szerves
része a félévente llésezd és a projekt sordn a Megyei EsélyteremtS Paktumot elfogadd Megyei
Felzarkdzasi Forum létrejotte, illetve a Férum dltal létrehozott Munkacsoportok atfogd
szakmai tevékenysége és lilései. A Megyei Felzarkdzasi Forumok és a Munkacsoportok
iléseinek kimeneteként létrehozasra keriilt a Szolgéltatasi Ut Térkép, melyek célja a
megyében meglévé szolgdltatasok lakossaghoz vald elérésének vizsgdlata, kiilonos tekintettel
a helyi szinten hidnyzé szolgaltatasokra, és annak megoldasi javaslataira. A projekt keretében
a megye jarasaiban évente egy-egy kozosségi egylttmikodést segité nagyrendezvény is
megszervezésre keril, melyek arra hivatottak, hogy szervezett programjaikkal hozzajaruljanak
az esélyegyenl@ségi célcsoportok (mélyszegénységben élGk, romdk; gyerekek, nék, idGsek,
fogyatékkal él6k) hatranykompenzacidjdhoz, ezzel parhuzamosan hatékonyan kivegyék a
részilket minden résztvevdé szemléletformalasabodl, sikeres tarsadalmi érzékenyitési
folyamatot generdljanak, ezzel hozzajarulva tartés és eredményes, helyi és megyei szintd
kozosségi egylttm(ikodések létrejottéhez.

. Szolgéltatasi Ut Térkép problémabeazonositasai

[1/1 Munkacsoport Ulések tapasztalatai

A Megyei Felzarkdzasi Forum, Munkacsoportot hozott |étre, amely a projekt megvalédsitasi
idGszakaban folyamatosan Ulésezik. Az Glésre meghivast kaptak az adott jaras polgarmesterei,
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civil szervezet vezet6i, valamint minden olyan érintett projekt, szervezet, amely a felzarkdzas
témakoréhez kapcsolddik, vagy a célcsoportokat képviselik.

A munkacsoport {ilések j6 alkalmat adtak arra, hogy a Szolgaltatasi Ut Térképhez a helyi
szerepl6ktél input érkezzen. Ennek mddszere a munkacsoport (lésen a Munkacsoport
vezetdje, valamint a Felzarkdzasi munkatdrs altal megfogalmazott irdnyitott kérdések voltak.
Ezek alapjan a kovetkezs, a SZUT szempontjabdl relevans jelzések érkeztek a SzZUT
felllvizsgalatanak id6pontjaig:

Csornai jaras

A jardsban megtartott munkacsoport Uléseken tobb olyan probléma felmerilt, amely az
alapellatdsokhoz, valamint az azokat kiegészit6 szolgaltatasokhoz kapcsolddtak. J6 példaként
kerilt el a Szany telepililésen megvaldsulé Komplex telep program, amelynek infrastrukturalis
fejlesztésének koszonhetfen tobb onkormdnyzati bérlakds is megujult, illetve az ESZA
forrasnak készonhet6en olyan képzésekben vehettek részt a hatranyos helyzet(i célcsoportok,
amelyek a kornyékbeli cégek szamara alkalmassa tette 6ket a foglalkoztatasra. A j6 példa egyik
hangsulyos része a hatranyos helyzetl, féként roma emberek megszdlitdsa, a gondosan
tervezett bevonasa, illetve programban tartdsa. Fontos a folyamatos kapcsolat, az igények,
sziikségletek és a lehetdségek dinamikus 0©sszehangoldsa. A térség telepiléseit
kozosségfejlesztési szempontbdl legjobban terhel6 koriilmény az, hogy kevés a szérakozasi,
hasznos kikapcsolddasi lehet6ség a fiatalok szamara. Az idések nappali ellatasa folyamatos
probléma a térségben, tobb szerepl§ is jelezte, hogy igény lenne bentlakasos idésotthonokra,
nappali ellatékoézpontokra, vagy azok szinvonaldnak, kapacitdsainak novelésére. A ndék
munkaerd-piaci visszatérésének elGsegitésére tobb bolcsédei fér6helyre lenne szikség a
térségben. JelentGsen rontja az alapszolgaltatdsokhoz valé hozzaférést a telepiilési jardak,
belterileti utak rossz minésége. A fogyatékkal él6k életmin6ségét, alapvet( szolgaltatdsokhoz
vald hozzaférését tobb résztvevé kihangsulyozta, itt az akadalymentesitett éplletek hianya,
valamint a jarddk dllapota meriilt fel problémaként. A legkiszolgdltatottabb csoportok (id6sek,
gyermekek) blinmegel6zési felkészitését is kiemelték a megbeszélések soran, f6ként az egyre
terjedé digitalis csaldsokkal kapcsolatban.

Gyéri jaras

Nagyon fontosnak tartjak a helyi értékekre alapuld kozosségfejlesztést, amellyel a lokalis
kotédést is er6siteni tudjak. Szintén a munkacsoport (iléseken merilt fel igényként a jaras
telepliléseinek egyuttmdlkodésének, a kistérségi tarsulasoknak, kozb6s programok
szervezésének fontossaga. Tobb meghivott elmondta, hogy véleményiik szerint a megyének,
és fGleg a Szigetkdznek a legnagyobb problémat a betelepil6k okozzak, akik ,jogaikkal
tisztdban vannak, azonban kotelezettségeikkel nem”. A bels6 migracio kovetkeztében pedig
szinte évente valtozik a lakossag Osszetétele, igy nem tud egy stabil helyi k6z6sség kialakulni,
a helyieknek egyre kevésbé van kotédésik sajat telepiilésiikhdz, a betelepiil6k pedig
jellemzéen nem mutatnak hajlanddsagot, vagy nem is képesek a beilleszkedésre, az
alkalmazkodasra. A felhigulé k6zosség mellett maga a névekvé lakossag is problémat jelent.
Példaként keriilt megemlitésre, hogy nagyobb I[étszamU kozosség esetén a lakosok
buszmegalldbdl is tobbet szeretnének, azonban az Uj buszmegdllét mindenki ,barhova



mashova, csak az 6 haza elé ne” szeretné. Elhangzott tovabba a Gy6r melletti elhelyezkedés,
amely legalabb annyira jelent kezelendd problémat is, mint elényt. A Gy6ron kivilre, de mégis
kdzvetlen kozelébe teleplil6k ugyanis a szolgdltatasok nyujtdsat nagyvarosi szinten varjak el,
de ezzel parhuzamosan azt is, hogy a vellik szemben tdmasztott elvarasok ,kistelepilésiek”
legyenek. Egy masik fajsulyos problémaként azonositottak az id6sekkel kapcsolatos
nehézségeket. Kihangsulyoztdk, hogy egy olyan problémardl van sz, amelyre ha nem
figyelnek oda a telepuilések, ,rajuk éghet”, amennyiben nem térténik meg az ellatérendszer
felkészitése és fejlesztése ahhoz a feladathoz, amely elé majd az eléregedés jelensége allitja.
A nehézséget elsGsorban az id6s emberek megszokds miatti roghdz kotottségében latjak, igy
felvet6dott olyan ,vegyes” megolddsok kigondoldsa, amelyek legaldbb id&szakosan
meghagyjak lakdhelylikdn az idéseket, azonban mégis megkonnyitik elérésiiket és ellatasukat.

Tobbszor el6kerilt olyan férumok életre hivdsanak fontossaga, amelyek a betelepiil6k
szamara lehetdséget jelenthetnének arra, hogy kdzelebbrél is megismerjék a helyi értékeket,
ezzel parhuzamosan pedig a helyi kozosségi elvardsokat is. A munkacsoport Uléseken
elhangzott a munkaer6hidny mérséklésének fontossaga is, amelynek megoldasat az atképzési
programokban latndk. Az alapszolgaltatasok tekintetében hangsulyos sziikségletként merilt
fel az altaldnos iskolak szlikségessége helyben, mivel a reggeli Gy6r felé torténd kozlekedés
zsufoltsdga, valamint a gydri iskolak tulterheltsége is indokolnd. Sok helyen csak 1-4 osztdly
vagy csak 1 osztallyal van 1-8 osztaly, mivel nincs megfelels épiilet. A kbzosségi tevékenységek
terliletén problémaként merilt fel a 12-18 éves korosztdly szdmdra programok biztositasa,
amely a kisteleptléseken nem megoldott. Munkaeré-piaci szempontbdl a munkacsoport
Ulésen résztvevdk az atipikus foglalkoztatasokat, 4-6 6rds munkakat a kisgyermekes/visszatérd
nék szamara emelték ki. Az oktatdsi témakorben javasoltak a résztvevdk az iskolapszichologus
foglalkoztatdsat a gyermekek novekvé stressz, szorongasa miatt (elvdlt csaladok,
iskolarendszer, stb.).

Kapuvari jaras

A munkacsoport Uléseken elhangzott, és a hozzdszélasok altal tobbszér megerdsitésre is
keriilt, hogy megyénkben az esélyegyenlGségi célcsoportok koziil leginkdbb az id&s
emberekkel kapcsolatos problémdk jelent6sek. Az idGsek nappali ellatdsa folyamatos
probléma a térségben, tobb szerepl§ is jelezte, hogy igény lenne bentlakasos idésotthonokra,
nappali ellatékozpontokra. Az idésekkel kapcsolatban a fizikai korlatozottsag miatt fontosnak
tartanak a digitalis fejlesztést, annak érdekében, hogy a kilvildggal ne szakadjon meg a
kapcsolatuk. Tobben egyarant nagy problémaként nevezték meg az uthalézat nem megfelel6é
allapotat, hiszen ahogy megfogalmaztdk: ,az infrastruktira nagyban meghatdrozza a
telepiilésen él6k komfortérzetét, igy jolétét is”. Az alapszolgaltatdsok elérésének egyik
legnagyobb akaddlyaként a tomegkdzlekedést azonositottdk, ugyanis a szocidlisan nehéz
helyzetben |évé csoportoknak ez az egy lehetGsége van a szolgdltatasok elérésére. Kiemelésre
keriilt emellett az esélyegyenlGség és gazdasagossag elvének olykori Utkozésére,
ellentmonddsara is, amely miatt nem lehet csupan az egyik vagy a masik szempontot el6térbe
helyezni, vegyes megoldasok, vegyes finanszirozas sziikséges. Eszrevételezték a meghivottak,
hogy turisztikai szempontbdl a Dél-Rabakoznek rengeteg jo lehetGsége lenne, azonban az
onkormanyzatok egymagukban, segitség nélkiil nem tudjak kiaknazni azokat. Felvet6dott a



kerekesszékes, vagy latassérilt emberek alapszolgaltatasokhoz valé hozzaférésének
problémakore is, amely az épuletek akaddlymentesitésén tul a jardak rossz allapota miatt is
nehézséget jelent a fogyatékkal él6 embereknek. Ugyanezen probléma miatt példaul a
kisgyermekes anyukdknak is nehézséget jelent az alapszolgaltatdsok elérése gyalogosan. A
teleplilések képviselGi szivesen |atnak az egyhdazak szocidlis szolgaltatasait a teleplléseken,
ugy latjak, hogy szinesitenék, kiegészitenék a szolgaltatasokat, féként a hazi
segitségnyujtasban. Problémaként vet6dott fel a civil szervezetek alacsony szama,
inaktivitdsa, amely a kozosségfejlesztés, mint kozosségmegtartd eszkoz, egyik alapfeltétele
lenne.

Mosonmagyarévari jaras

A telepilési polgarmesterek és civil szerepl6k pozitivan fogadtdk a jardsban megvaldsuld
Tanoda projekteket (Mosonmagyarévar, Ujrénafé). Kiemelték, hogy a gyermekek iskolai
eredményessége, valamint szocializacids szintje is javult. Elénk érdeklédés mutatkozott a
meghivottak részérél a Helyi EsélyegyenlGségi Programok feliilvizsgalataval kapcsolatban,
modszertani segitséget kértek. A térség egyik legéget6bb problémajaként a belsé migraciot
azonositottdk, amely némileg megbontja a kdzosségeket, melynek kovetkeztében kvazi zart
kozosségek alakulnak ki, melyekben a tényleges problémadk feltardsa is sokkal nehezebb
feladat. A belsé migracié kovetkeztében idegenné valhat a lakosok szamara a sajat
teleplilésiink, valtozhat annak szerkezete, arculata, identitasa, de sokszor még falusias jellege
is, igy inkdbb integracids problémardl beszélhetiink, amely megkerilhetetlenné teszi a
kulturdlis kllonboz6ségek kezelését. Tobb telepilésen nem megfelel6 az orvosi
szakellatdsokhoz valé hozzaférés. A kozlekedés miatt Mosonmagyardvar nehezen
megkozelithet6 és bizonyos szakellatasok ott sincsenek. A gyerekorvosok hidnya szinte
minden teleplilésre jellemz6, hidba van sok fiatal. A jardak és utak altaldanos feldjitdsara lenne
szilkség f6ként az alacsonyabb rangu utakon és a telepliléseket 0Osszek6té nem f6
utvonalakon. Nagy igény fogalmazddott meg a gyermekek nyari sziinetben torténé tdborozasi,
foglalkozasi lehet&ségeire, ugyanis a sziil6k a munka miatt, valamint a nagysziil6k hidnya miatt
nehezen tudjak megoldani a gyermekek nydri elhelyezését. Problémaként fogalmazdédott meg
a kiszolgdltatott helyzetben lévék (idGsek, gyermekek) digitalis biztonsaggal kapcsolatos
veszélyeztetettsége, amelyet célzott el6adasokkal, felkészitésekkel orvosolnanak.

Pannonhalmi jaras

A munkacsoport Ulések beszélgetései soran szamos jelzés és tapasztalat érkezett a telepiilések
megjelent képviselGitdl, polgarmestereitdl az esélyegyenléség kérdéskoréhez kapcsoléddan.
Fontos jelzés, hogy a szerepl6k felismerték, hogy szdmos olyan probléma van (egészségligyi
ellatds, szocidlis halé miikodtetése, esetleges kibGvitése stb.), amelyek Odhatatlanul is
tulmutatnak egy-egy kdzség hataskorén, megoldasukhoz tobb térségi teleplilés 6sszefogdsara
van szlikség. A térség szereplGi a sajat telepllésik égeté problémdjaként azonositottak
példaul a jardak rossz allapotat vagy éppen a parkoldk kialakitdsanak sziikségességét, hiszen
ezek figyelembevétele és kezelése is fontos az élhet6 teleplilések megteremtéséhez, az
alapszolgaltatasok elérésének javitasahoz. Felvet6dott, hogy a hatranyos helyzetd, féleg roma
gyerekek korében hosszd tdvon kulcsfontossagl lenne &ltaldnossdgban a tehetségek
felfedezése és tamogatdsa, rovidtadvon elsédlegesen a sport és a zene terliletén. Ennél a



témakornél kerilt el6 a részvételi motivacié fenntartasanak problémaja. A szerepl6k
megegyeztek abban, hogy szdmos j6 példa létezik, amelyeknek megosztdsa, adaptalasa
segitséget jelenthet a telepiiléseknek a roma célcsoporttal kapcsolatos munkaban. Tovabba
lényeges azoknak a ,kulcsszemélyeknek” a megtaladldsa, akik tevékenységiikkel képesek
hozzdjarulni a folyamatok és térekvések eredményes megvaldsitasahoz. Ebben a térségben
hangsulyos problémaként meriilt fel a kozosségfejlesztés, mint a teleplilés népességmegtartéd
erejének egyik pillére, és az ezzel kapcsolatos civil szervezeti jelenlét, aktivitas kérdéskore.
Tobb szerepld jelezte, hogy a teleplilésén a polgarérség, és esetleg a nyugdijas klub mutat
valamiféle aktivitast, a kozOsségi szervezetek azonban nem, amelyeket a rossz civil
identitastudattal (6nkormanyzattdl valé fliggéség), valamint a civil szervezet vezetGinek
kompetencia-hianyaival azonositottak. Fontosnak tartjak a civil szervezetek fejlesztését, a
szervezet vezetGinek felkészitését. A kdzosségfejlesztéssel kapcsolatosan megdllapitottak,
hogy a modern vildgban mennyire fontosak az Uj ingerek, az Uj helyi attrakciok életre hivasa,
vagy a mar meglévék legaldbb részben torténé mddositdsa a kozosség érdeklGdésének
fenntartasa érdekében.

Soproni jaras

A Helyi Esélyegyenl&ségi Programok fellilvizsgalata ebben a térségben is problémat jelentett,
madszertani segitséget kértek. A térség leghangsulyosabb problémaja az ausztriai ingazé
munkavallalék helyzete, a hatdratkel6k alacsony szdma, valamint az, hogy az ausztriai
munkavallalék nagy aranya miatt szamos teleplilés ,alvé telepiilésnek” mondhatd, szinte csak
aludni jarnak az emberek oda. igy valédi kézosségek nem nagyon tudnak kialakulni. A
hatarmentiségi 1étb6l fakaddan a térségben magasabb az drszinvonal, amely problémat jelent
azon célcsoportoknak, amelyek csak hazai jovedelemmel rendelkeznek. Az id&sekkel
kapcsolatban ebben a térségben is a legnagyobb probléma a hazi segitségnyujtas és a nappali
kapacitasainak fejlesztése, valamint a célzott programok hidanya az elmaganyosodas
enyhitésére. Itt is felmerilt az idések digitdlis eszkdzhasznalatara iranyuld képzések
sziikségessége, a digitalis biztonsaguk megé6rzésére iranyuld kompetenciak fejlesztése. Az
alapszolgaltatasok elérésének javitasat a térségi szerepl6k a jardak és a sokadrangu utak
feldjitasaban [atjak. A n6k munkaer6-piaci visszatéréséhez sziikségesnek tartjdk a bolcsédei
fér6helyek szamanak novelését. Ebben a térségben kerilt el§ problémaként a fiatalok
szamdra megvaldsitott, a szenvedélybetegségekkel kapcsolatos prevencids programok hianya.
F6ként a jatékszenvedély, és az alkohol jelent kihivast. Az egészségligyi alapszolgaltatasokkal
kapcsolatban az orvosi rendel6k rossz allapota, feldjitasuk sziikségessége merdiilt fel.

Téti jaras

A Téti jaras a Kedvezményezett jarasokrdl szolé kormanyrendelet szerint kedvezményezett
jarasnak mindsil. Ennek megfeleléen a megye tobbi térségéhez képest nagyobb szdmban
taldlhatéak meg itt felzadrkdézasi programok. Tét Varos Onkormanyzata a Téti Kistérség

Sokordaljai Onkormanyzatainak Gyermekjéléti és Szocidlis Intézménye és Napocska Csaladi
Bolcs6de Haldzat konzorciumi egylttmikoédésben a telepilésen |évé szegregacidval
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veszélyeztetett terlileteken él6k szamdara a tarsadalmi egylttmikodést elGsegité és
szemléletformald programokat valdsitott meg. A projekt célja a szegregacidval veszélyeztetett
terlileten él6k kés6bbi integracidjanak eldsegitése volt. Gyomore és Gy6rszemere
telepliléseken a Czinka Panna Roma Kulturalis Egyesilet tanodakat mdkodtet.
Rabacsécsényben Biztos Kezdet Gyerekhaz m(ikédik. Mindegyik programrél elmondhatd,
hogy az alapos tervezésnek, illetve a célcsoport sziikségleteinek mélyrehaté elemzésének
koszonhetben sikeres programok valdsulnak meg. A munkacsoport Uléseken résztvevdk
megosztottak egymadssal a tapasztalataikat, ugyanakkor elmondhatd, hogy a fejlesztések
tudnak egymasrdl, kapcsolatot dpolnak egymassal, ami j6 példaként értékelend6. Ebben a
térségben is a legnagyobb problémaként a tomegkozlekedés hianya merilt fel. Tét — Tét
Urgehegy (szegregacidval veszélyeztetett teriilet) kozétti Utvonalon hidnyos a
tomegkozlekedés. Ezen kiviil a téti jards tobb teleplilése és Tét kozott tomegkdzlekedés hianya
keriilt megfogalmazasra az liléseken. Pl.: Rabacsécsény, Rabaszentmihaly, Koroncé, Felpéc,
Kajarpéc, Tényd, Sokordpatka tomegkozlekedéssel csak Gydri atszallassal érhetbk el. A téti
gyogyito haz elérhetdsége érdekében fontos lenne a tomegkdzlekedési jaratok bévitése. Tobb
telepllésen probléma a bel- és kilterileti utak, jardak allapota, amely az alapszolgaltatasok
elérésének egyik akaddlya. Tobb hozzaszélé elmondta, hogy az esélyegyenlGségi
célcsoportokkal kapcsolatban fokozni kellene az egészségligyi sz(ir6vizsgdlatokat, akar mobil
sz(ir6vizsgalatok megvaldsitasdval is. A bolcsédei fér6helyek ndvelését is a kdvetkez6 idGszak
kihivasanak gondoljak a térségi szereplSk, ebben latjdk a lehetGséget a n6k munkaerdpiacra
vald visszatéréséhez. A térségben egyre nagyobb gondot jelent a szocidlis szakemberek
hidnya, amely az alapszolgdltatasok biztonsagat veszélyeztetik. Az id6sekkel kapcsolatban az
aldozattd valas megel6zésében latjak a legnagyobb problémat.

A Munkacsoport mikodése, lilései soran beigazolddott, hogy nagy sziikség van a helyi és a
térségi szereplGk parbeszédére, ezt szinte mindegyik munkacsoport (ilésen kiemelték a
jelenlévék. Szintén itt fogalmazddott meg a projekt megvaldsitdiban az a gondolat, hogy nagy
igény lenne ezek folytatasara a kés6bbiekben is, valamint szintén fontos cél lenne a
teleplilések kozotti koordinacid elésegitésére, a térségi gondolkodas 6sztonzésére, valamint a
teleplilésvezetSk teleplilésfejlesztési kompetencidinak fejlesztésére.

[1/2 K6z6s problémamatrix

A 2015-ben készilt Jarasi Esélyteremtd programtervek és GyGr-Moson-Sopron megye
teleplilései altal készitett Helyi Esélyegyenl8ségi Programok, valamint a megye varosainak
terlletfejlesztési stratégiai dokumentumainak attekintése és elemzése soran a jarasokra
vonatkozdan 6sszefoglaldan az alabbi megallapitdsokat tehetjiik.



1. A hét jarasbol 5 jaras lakonépessége 2011 o6ta folyamatosan novekszik, mely
novekedés az idevandorlasbdl kovetkezik. Ezen jelenség hatassal van:

- a lakhatds nehézségeinek novekedésére,

- tovdbbd a szolgaltatasokat igénybevev6k szamanak novekedésével az egyes
szolgaltatasokhoz vald hozzaférés nehezebbé valasara

- a beko6ltozék a helyi szintl tarsadalmi kohézidt gyengitik.

2. A regisztrdlt munkanélkiliek ardnya nagymértékben csokkent 2009-2017 kozott
mindegyik jarasban. A munkanélkiiliség elsé sorban a néket érinti.

3. Osszességében a jarasok telepiiléseinek tébbsége 2000 f6nél kevesebb lakossagszamu,
amit azért fontos kihangsulyoznunk, mert ez a lélekszdm az alsé hatdra a szocialis
szolgdltatasok biztositasa elGirdsainak, ez alatt csupan az étkeztetés és a hazi segitségnyujtas,
valamint a gyermekjoléti szolgdltatas biztositdsa kotelez6 az 6nkormanyzatok szamara. Mint
el6z6ekben lattuk, e falvakban sok helyiitt hidanyoznak ezek az alapszolgaltatasok és egyéb
humadn kozszolgaltatasok is, ami a szolgaltatasokhoz valé hozzaférés sulyos egyenl6tlenségét
eredményezi.

4. Minden jardsban a lakossag eloregedése figyelheté meg, a 60 éves és idGsebb
népességaranya jelent6s mértékben meghaladja, de a 64 éven feliiliek aranya is 2011 6ta
némileg meghaladja a gyermekkoruak (0—14 évesek) ardnyat. A legtobb esetben a szocialis és
egészségligyi szolgaltatasok, lehetGségek helyi elérhetéségével kapcsolatos problémak
korvonalazdodtak a helyzetelemzésekben: a szakositott elldtas hianya, demencia kezelése,
egészségligyi szolgaltatdsok elérhetésége, helyben elérhetd szlr6vizsgalatok hidnya,
tomegkdzlekedési nehézségek, mobilitasi problémak, rossz kapcsolat a szolgaltatd
szervezetek, intézmények kozott, nincs Osszehangolva az ellatas. Az elemzések masik
fékuszpontja az id6s korral jaré problémak rendszere: elmaganyosodas, tarsadalmi izolacio,
megélhetési problémak, szegénység, dldozatta valds, kevés szervezett program, szabadid&s
aktivitasok hidnya, informatikai ismeretek hidnya, idegenkedés az Uj technoldgidktdl.

5. A nagyvarosok vonzaskorzetében nagy szamban jelennek meg a fiatal csaladok, igy
ezeken a teleplléseken a gyermekes csaladok életét megkonnyité szolgdltatasok,
esélyegyenlGséget, kiilonosen a 14 év alatti gyermeket nevel6 nék csaladi és munkahelyi
helytallasanak 6sszehangolasat tdmogatd eszk6zok megteremtése valik fontossa.



6. Esélyegyenl6ségi szempontbdl kiilon kiemelendd, hogy kimondottan a megvaltozott
munkaképességl, valamint fogyatékossaggal él6 emberek foglalkoztatasat biztositd
munkahelyek csak a varosokban ott is korlatozottan vannak jelen.

7. Romak és/vagy mélyszegénységben élGk esetében nehézséget okoz a megfelel6
adatok, informacidk hianyaban a célcsoport tagjainak beazonositasa és atfogd elemzése.
Alapvet6 problémaként azonosithatdé a magas munkanélkiliség, az alacsony iskolai
végzettség, a romld egészségi allapot, életviteli, életvezetési problémdk, a tarsadalmi és a
terlileti szegregacié veszélye, addssagkezelési és a lakhatdsi nehézségek, a szegénység
kultdrija.

8. Gyermek célcsoportndl is szinte minden telepiilésen problémaként mertlt fel a
megfelel6 adatbazisok és részletesebb informaciok hidnya, a célcsoport tagjainak
beazonositdsa, a hatranyos helyzet meghatarozasanak a nehézsége. Az egyik nagyobb
problémateriiletnek a hidnyzé intézményi, szolgdltatasi feltételek és adottsagok tekinthetSek
teleplilési szinten: pl. bolcséde, csaladi napkozi, gyermekfellgyelet, gyermekorvos, logopédus
stb. Kevés a szabadidGs lehet8ség, a szervezett program, a nydri szlinidés ellatds megoldatlan,
novekvsé veszélyeztetettség, a devidns magatartasi formak fokozddasa, a szil6k
motivalatlansaga, nehézkes mobilizalasi lehet&sége is tobbszor felmerilt az elemzésekben.

9. A néi célcsoporttal kapcsolatban is sok esetben szintén tanacstalanok az érintett
teleplilések, mert a demografiai alapu indikatorokon tul itt sem tudunk sokat a célcsoport
alapvet6 tarsadalmi- gazdasagi paramétereir6l, hidnyoznak az ilyen irdnyad mélyebb
elemzések, vizsgalatok, kiilondsen a preferencidk, igények, szlkségletek vagy éppen a
csaladon belili krizishelyzetek terililetén. Egyrészt a munkanélkiliségi, kiléndsen a tartds
munkanélkiliség kockazata, illetve a munkdba allas és visszatérés nehézsége és a hatranyos
megkllonboztetés jelent meg az anyagokban a célcsoport kapcsan, masrészt a gyermekiiket
egyedil nevel6 n6k fokozottabb kiszolgaltatottsaga, szegénységkockazata.

10. Fogyatékkal él6k célcsoportja a legtobb teleptlési programban kisebb sulyt kap,
alapvet6en az akaddlymentesités hianya és a szolgaltatasokhoz valé hozzaférés nehézségei
koré szervez6dtek a megallapitasok, kiegésziilve a megfelel§ csoport-specifikus adatok,
informacidk korlatozott elérhetfségével vagy teljes hianydval, a megfelelé érdekvédelem
megoldatlansagaval.

Az intézményrendszer kapcsan megfogalmazott hianyok/nehézségek:
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- dtmeneti otthonok (Gyermekek &tmeneti otthona, Csalddok Atmeneti otthon)
valamint fogyatékkal él6k nappali ellatasat biztositd intézmény nem érheté el
egységesen a megyében él6k szamara.

- a daganatos betegek és csaladjaik tdmogatasaban is szerepet vallalé hospice otthon,
hospice-hdz nincs a megyében, emiatt (is) a hazi segitségnyujtast végzék leterheltek

- hidnyzik a kell6 szamu Id&sek nappali ellatasat biztositd intézmény

- parkapcsolaton bellli erészak dldozatai szdmdra un. ,védett hazak”, atmeneti
elhelyezést biztosité otthonok kialakitasa
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[1/3. K6zOs intézkedésmatrix

Hatranyos helyzetii célcsoportok

romak/mélyszegénységhen

elok gyermekek nék iddsek fogyatékkal élok
- bolesdde, csaladi napkozi, - gyermekek napkdzbeni
gyermekorvos, logopédus - ellatasanak biztositasa -

- célcsoport specifikus
vizsgalatok

- szakképzés biztositasa

- képzés, munkaba allas
segitése személyre szabott
mentoralas

- ¢letvezetési tanacsadas

- szocidlis bérlakasok
biztositasa

- addéssagkezelési tanacsadas

elérhetéségének biztositasa

- felmérések, kimutatasok
készitése

- elegendé pszichologus,
szocialpedagdgus,
fejlesztépedagdgus szakember
biztositasa az oktatasi
intézményekben

- a nyari sziinetben a gyermekek
ellatasanak biztositasa
biztonsagos internethasznalat -
sziilok ismeretbovitése

- sziil6k bevonasa a kdzosségi
programokba

- iskolai bejaras megkdnnyitése -
iskolabusz

- teleptilési

szolgaltatashiany megsziintetése:
korai fejlesztés
(fejlesztopedagogus, logopédus)
- specialis sziikségletl,
veszélyeztetett gyermekek
intézményi ellatasa

- tanoran kiviili programok,
felzarkoztatas (tanoda)

bolcséde

- a célcsoport alapvetd
gazdasagi paramétereire
vonatkozé ismeretek gytijtése

- munkaba visszatérés
személyre szabott segitése

- csaladbarat munkahelyek,
rugalmas munkavégzés
népszerlsitése a vallalatoknal,
onkormanyzatoknal

- atképzési, képzési lehetoségek
biztositasa

- gyermekiiket egyediil nevel6
ndk - fokozott figyelemmel
kisérése

- csaladon beliili bantalmazas
felismerésének és kezelésének
elésegitése képzések
informacios anyagok altal

- s7iil61 kompetenciak
fejlesztése tajékoztatas
krizishelyzetben igénybe vehetd
szolgaltatasokrol, a
krizishelyzetet kezelni tudo
szervezetek tevékenységérol

- szocialis és egészségligyi
szolgaltatasokhoz vald hozzaférés
javitasa - betegszallitas,
falugondnoki szolgalat, hazi
segitségnyujtas 6sszehangolasa

- szlir@vizsgalatok biztositasa
helyben

- aldozatta valas megel6z6
programok, tajékoztatd anyagok
eljuttatasa célcsoport felé

- informatikai ismeretek
bovitésének lehetdsége ingyenes
tanfolyamok altal

- szabadidés aktivitasok biztositasa
- a szakositott ellatasra valo
torekvés, elsésorban a demencia
kezelése soran

- az id6sek részére a bentlakasos
otthonok féréhelybovitése

- elmagéanyosodas, tarsadalmi
izolacid enyhitése

- kozépiskolai 6nkéntes szolgalat

- fizikai és kommunikacios
akadalymentesités

- csoport specifikus adatok
gyljtése

- megfeleld érdekvédelem
biztositasa

- munkalehetdségek- munkaadok
tarsadalmi érzékenyitése jo
gyakorlatok bemutatasaval
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. Megyei Esélyteremtd Paktum egytttmdkodeéseinek

gylijteménye

[11/1 Oktatashoz vald hozzaférés

A SzZUT-ban beazonositott
SZOLGALTATASI HIANY

Tanoran kivili oktatasi felzarkdzast segité programok

Az EGYUTTMUKODES tartalma

A Gy6r-Moson-Sopron Megyei Felzarkdzasi Férum ajanlja, hogy
a Gyér-Moson-Sopron Megyei Onkormanyzat és a Royal Club
Kulturalis és Sport Egyesilet egyuttm(ikodési megallapodast
kosson annak érdekében, hogy az Egyesilet altal mikodtetett
Alternativ Pedagégiai Mdhelyben kidolgozott pedagdgiai
maodszerek (tdrsasjaték pedagodgia, digitdlis fejlesztések, stb.)
ataddsa, az arra igényt tartd oktatdsi intézményeknek, civil
szervezeteknek, egyéb fenntartéknak, megvaldésulhasson. Az
Egyesiilet vallalja, hogy bemutatdé foglalkozasokat szervez
oktatdsi intézményeknek, pedagdgia szakos hallgatéknak. A
megallapodas keretében a Megyei Onkormanyzat véllalja, hogy
kapcsolatrendszerével segiti az informacidaramlast, tajékoztatd
anyagokkal (e-mail) kiajanlja a lehetdséget a telepilési
onkormanyzatoknak, tankertleti k6zpontoknak.

Az EGYUTTMUKODES felelGse

Gy6r-Moson-Sopron Megyei Onkormdnyzat részérél Németh
Zoltan elnok.

Royal Club Kulturalis és Sport Egyesilet részérél Pénzes Andras
elnok.

Az EGYUTTMUKODES | Egyiittm(ikodési megallapodas alairasat kovetd 1 év.
megvaldsitasanak szakaszai

(mérfoldkovei)

Az EGYUTTMUKODES | Megtartott foglalkozdsok szama: 5 db

eredményességét méré

indikator/ok

Az EGYUTTMUKODES | Az egyiittm(ikddés nem igényel anyagi forrdst, a meglévd

megvaldsitasahoz
er6forras koordinacio
(egylittmiikodések)

szilkséges

huméan- és targyi forrdsok  becsatorndzasaval és

koordinacidjaval megvaldsithato.
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[11/2 Munkavallaldshoz vald hozzaférés

A szUT-ban beazonositott
SZOLGALTATASI HIANY

Képzés, munkdba allas segitése, egyéni mentoralas

Az EGYUTTMUKODES tartalma

A GyG6r-Moson-Sopron Megyei Felzarkdzasi Férum javasolja, hogy a
Gy6r-Moson-Sopron Megyei Onkormanyzat altal mikodtetett
Foglalkoztatdsi Paktum egylttm(ikodési megallapodast kosson a
Czinka Panna Roma Kulturdlis Egyesilettel annak érdekében, hogy a
hatranyos helyzet(i célcsoportok elérésének hatékonysaga javuljon.
A megillapodds keretében a Megyei Onkormanyzat villalja, hogy
bevonja az Egyesiiletet a TOP Pluszban megvaldsitasra kerild, a
Foglalkoztatdsi Paktum folytatasaként lebonyolitandd pdlyazat
elGkészitésébe. Az Egyesiilet vdllalja, hogy a roma célcsoport
bevonasaban kdzrem(ikddik mind a palyazat el6készitése, mind a
megvaldsitasa sordn.

Az EGYUTTMUKODES felelGse

Foglalkoztatdsi Paktum részérél Németh Zoltan elnok
Czinka Panna Roma Kulturalis Egyestlet részérdl Jakus Laszlo elndk

Az EGYUTTMUKODES | A megéllapodas alairasat kdvets 2 év.

megvaldsitasanak szakaszai

(mérfoldkovei)

Az EGYUTTMUKODES | Foglalkoztatdsi Paktum pélyazat elSkészitése sordn 1 db
eredményességét méré | dokumentalt egyeztetés.

indikator/ok

Az EGYUTTMUKODES | Az egyiittm(ikddés nem igényel anyagi forrast, a meglévé human- és
megvaldsitasahoz sziikséges | targyi forrasok becsatorndazasaval és koordinacidjaval

erdforras koordinacio
(egylittmiikodések)

megvaldsithato.
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I11/3 Lakhatashoz vald hozzaférés

A szUT-ban beazonositott
SZOLGALTATASI HIANY

Szocialis bérlakdsok hidnya, rossz allapota, szegregalt kornyezet

Az EGYUTTMUKODES tartalma

A Gydér-Moson-Sopron Megyei Felzarkdzdsi Forum javasolja, hogy
Szany Nagykodzség Onkormanyzata és a Gyér-Moson-Sopron Megyei
Onkormanyzat egyiittm(ikddési megallapodast kdsson a szegregalt
élethelyzetek megszilintetésére irdnyulé tapasztalat megosztassal
kapcsolatban. A megallapodds keretében Szany Nagykozség
Onkormdnyzata vallalia, hogy a ,Szegregalt élethelyzetek
felszdmolasa Szanyban komplex programokkal” cim(, EFOP-1.6.2-
16-2017-00127 azonositdszdmmal megvaldsitott projektjének
tapasztalatait megosztja az azt igényl6 civil szervezetekkel,
dnkormanyzatokkal. A Gyér-Moson-Sopron Megyei Onkormanyzat
vallalja, hogy a TOP Plusz és az EFOP Plusz keretében
megvaldsitandéd megyei projekteknek kiajdnlja a tapasztalat
megosztas lehetdségét, férumot biztosit szdmukra a jo gyakorlat
megosztasara.

Az EGYUTTMUKODES felelGse

Gy6r-Moson-Sopron Megyei Onkorményzat részérél Németh Zoltén
elndk
Szany Nagykdzség Onkorményzata részérél ...

Az EGYUTTMUKODES | A megiéllapodas alairasat kovet6 2 év.

megvaldsitasanak szakaszai

(mérfoldkovei)

Az EGYUTTMUKODES | Megszervezett tapasztalat megosztasok szama 1 db.
eredményességét méré

indikator/ok

Az EGYUTTMUKODES | Az egyiittm(ikodés nem igényel anyagi forrast, a meglévé human- és
megvaldsitasahoz szilkséges | targyi  forrasok becsatornazasaval és koordinacidjaval

erdforras koordinacio
(egylittmiikodések)

megvaldsithaté.
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l11/4 Egészségligyi ellatashoz vald hozzaférés

A szUT-ban beazonositott
SZOLGALTATASI HIANY

Szabadidds aktivitasokat biztositd lehet&ségek hidanya

Az EGYUTTMUKODES tartalma

A Gy6r-Moson-Sopron Megyei Felzarkdzasi Férum javasolja, hogy a
Sokorépatkai Ndegylet, valamint az ,Uj esély” Tanoda és a
Gyérszemerei Tanoda kdsson megallapodast a hatranyos helyzet(
gyermekek egészséges életmddra nevelésével kapcsolatban.
Amelynek keretében a Sokordpatkai N6egylet véllalja, hogy 5, 15, 45
km-es tarakat szervez igény szerint a tanodaknak. A tanoddk
vdllaljak, hogy a turdkon a tanodas gyermekek minimum 50%-ban
részt vesznek, lehet&ség szerint a csalddjaikkal egyditt.

Az EGYUTTMUKODES felelGse

Sokorodpatkai NGegylet részérdl Vass-Odor Melinda titkar
,Uj esély” Tanoda részérél Téth Margit Kornélia szakmai vezet6
Gyérszemerei Tanoda részérdl Tar Ildiké szakmai vezetd

Az EGYUTTMUKODES | A megiéllapodds alairasat kovets 1 év.

megvaldsitasanak szakaszai

(mérfoldkovei)

Az EGYUTTMUKODES | Minimum 1-1 tura, koz6s tura esetén 2 db.

eredményességét méré

indikator/ok

Az EGYUTTMUKODES | Az egyiittm(ikddés nem igényel anyagi forrast, a meglévé human- és
megvaldsitasahoz szilkséges | targyi  forrasok becsatorndzasaval és koordinacidjaval

erdforras koordinacio
(egylittmiikodések)

megvaldsithaté.
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I11/5 Alapvets szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A szUT-ban beazonositott
SZOLGALTATASI HIANY

Atfogé ismeretek hidnya a lokalis civil szervezeteknél

Az EGYUTTMUKODES tartalma

A Gyd6r-Moson-Sopron Megyei Felzarkdzdsi Forum ajanlja, hogy a
Solution To Everything Kft.(STE Kft.) kosson egyluttmikodési
megallapodast a Vords Bardtok Teleplléseinek Hagyomanyérzé
Szovetségével, annak érdekében, hogy a megyében m(ikodé lokalis
(telepulési, telepllésrészi) civil szervezetek részére civil
menedzsment szolgdltatast nydjtsanak. Az STE Kft. vallalja, hogy a
megyében m(ikodé lokalis civil szervezetek részére kedvezményes
menedzsment-csomagot allit Ossze, amely tartalmaz 4&ltaldnos
tandcsadast, palyazatirdst, palyazat menedzsmenti szolgaltatast,
konyvelést. A Szovetség vallalja, hogy a tagjainak (civil szervezetek,
onkormanyzatok), illetve a mi(ikodési teriiletén [évé civil
szervezeteknek, valamint dnkormanyzatoknak kiajanlja a kft. altal
nyujtott lehet&séget.

Az EGYUTTMUKODES felelGse

STE Kft. részér6l Pénzes Andras ligyvezet( igazgato
VoOros Baratok Telepiléseinek HagyomanyGrz6 Szévetsége részérdl
Bassak Attila elnok

Az EGYUTTMUKODES | Megallapodas aldirdsat kovets 1 év.

megvaldsitasanak szakaszai

(mérfoldkovei)

Az EGYUTTMUKODES | Fejlesztett civil szervezetek szdma 3 db.

eredményességét méroé

indikator/ok

Az EGYUTTMUKODES | Minimalis anyagi forras a civil szervezetek részérél (az esetleges
megvaldsitasahoz szilkséges | dnkormanyzati tdmogatas részeként).

eroforras koordinacié
(egyuttmiikodések)
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l11/6 Gyermekvédelmi és gyermekjoléti szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A szUT-ban beazonositott
SZOLGALTATASI HIANY

Tandéran kivili oktatasi felzarkdzast segité programok hidnya
(tanoda)

Az EGYUTTMUKODES tartalma

A Gy6r-Moson-Sopron Megyei Felzarkdzasi Forum javasolja, hogy a
Czinka Panna Roma Kulturalis Egyesilet kosson megdllapodast
Kapuvar Varos Onkormanyzatéval annak érdekében, hogy kézdsen
megvizsgaljak egy olyan projekt elinditdsanak lehet6ségét, amely a
hatrdnyos  helyzetli gyermekek oktatasi felzarkdzdsanak
elGsegitésére irdnyul. A megallapodas keretében Kapuvar Varos
Onkormanyzata vallalja, hogy féorumot teremt az egyeztetésre, az
Egyesiilet vallalja, hogy tdjékoztatdst nyujt az altala mikodtetett
Tanoda programokrél.

Az EGYUTTMUKODES felelGse

Kapuvdr Varos Onkormanyzata részérél Hamori
polgdrmester

Czinka Panna Roma Kulturdlis Egyesilet részérél Jakus Laszld elnok

Gyorgy

Az EGYUTTMUKODES | A megéllapodas alairasat kovets 6 hdnap.

megvalodsitasanak szakaszai

(mérfoldkovei)

Az EGYUTTMUKODES | Dokumentalt egyeztetések szama 1 db.

eredményességét méré

indikator/ok

Az EGYUTTMUKODES | Az egylittm(ikodés nem igényel anyagi forrast, a meglévé human- és
megvaldsitasahoz szilkséges | targyi  forrasok becsatornazasaval és koordinaciojaval

erdforras koordinacio
(egylittmiikodések)

megvaldsithaté.
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V.

Mellékletek
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